Suplemento para el Informe Mensual de la Practica (Matematicas)

Nombre Escuela Materia y Grado

Maestro Cooperador Supervisor(a) Fecha

Hay ciertos aspectos de la practica que hay que no son apropiados evaluar en una sola observacion. Estos aspectos hay que evaluar a base
de las conversaciones y discusiones semanales y otras interacciones.

Utiliza la escala de 3 al 0, dénde 3 equivale a excelente, 2 equivale a satisfactorio, 1 a deficiente, 0 a no realiza y NA a no aplica. Para cada
item hay una rubrica detallada de que corresponde a excelente, satisfactorio, etc. En la parte derecha de este documento anote los
comentarios y/o observaciones pertinentes a la observacion que desee compartir con el/la estudiante maestro(a).

Escala: Excelente = 3, Satisfactorio = 2, Deficiente =1, No Realiza =0, No Aplica = NA

Area VI: Avallo del Aprendizaje 3 2 1 0 NA Comentarios

1. Utiliza una variedad de técnicas de avallo, diagnésticas,
formativas y sumativas (proyectos, examenes, pruebas
cortas, portafolios, mapas conceptuales, etc.) para
evidenciar el logro de los objetivos. (NCTM 7.5 & 8.3)

2. Presenta claramente los criterios de evaluacion para cada

trabajo y se asegura de que el estudiante los entiende.

Corrige con prontitud las pruebas y los trabajos de los

estudiantes y se discuten los resultados con ellos.

4. Evidencia una planilla de tabulacién por prueba o exameny
el andlisis de los resultados del mismo.

DESTREZAS
w

5. Re-ensefia aquellos conceptos o destrezas que lo ameriten,
a tiempo para permitir que los estudiantes incrementen su
conocimiento y ofrece alternativas que permitan al
estudiante demostrar su superacion.

Subtotal of

Area IX: Practica Reflexiva 3 2 1 0 NA Comentarios

1. Manifiesta deseos de superacién y crecimiento profesional.

2. Mantiene un diario reflexivo sobre su practica docente y lo
utiliza como instrumento para la auto-evaluacién y auto-
mejoramiento.

Subtotal of




