
                 Deberes y responsabilidades de los estudiantes candidatos 
(practicantes) 

 
 

1. Asistir puntualmente (7:50 am) al Centro de Práctica a que ha sido asignado en los días 
(lunes a viernes) y horas acordados (8:00-12:00 del medio día).  

 
2. Dedicar al Programa no menos de 23 horas semanales.  Este horario se cumple en las 

escuelas que sirven como Centro de Práctica.  (Veinte horas en la escuela y tres en el 
RUM). 

 
3. Colaborar con el maestro cooperador en las tareas (docentes y administrativas) que éste 

asigne con puntualidad y esmero. 
 

4. Asistir puntualmente (7:50 am)  a los seminarios, talleres conferencias y reuniones, que 
lleva a cabo el Programa de PPMES en el RUM. 

 
5. Seguir las normas y reglamentos vigentes en la escuela y colabora para que sus 

compañeros y estudiantes las cumplan. 
 

6. Mantener informado al maestro cooperador, a la directora asociada del Programa de 
PPMES y al director escolar sobre situaciones que puedan afectar su labor.  Recaba, 
asimismo, su ayuda siempre que sea necesario para llevar a cabo sus funciones como 
estudiante-maestro en la forma más eficaz. 

 
7. Asistir a reuniones, seminarios y otras actividades relacionadas con el programa de 

adiestramiento, siempre que no conflijan con su programa académico o con las tareas de 
salón de clase asignadas. 

 
8. Tiene un (1) grupo de estudiantes a su cargo. 

 
9.  Entregar a tiempo los formularios, expedientes e informes que le sean solicitados. 
 
10. Participar, hasta donde le sea posible, en todas las actividades que la escuela  
      realice para beneficio de alumnos, padres o comunidad. 
 
11. Preparar planes, con tres días de anticipación, para llevar a cabo el proceso de 

enseñanza-aprendizaje.  Este lleva la firma del maestro cooperador, la fecha de entrega 
del plan y la fecha en que se lleva a cabo él mismo. 

 
12. Preparar con ayuda del maestro cooperador y del supervisor universitario los siguientes 

documentos: 
                           - Portafolio electrónico 
                           - Libreta profesional 
                           - Registros Escolar Electrónico 
                           - “Roll book” 
                           -  Carpeta profesional 
 
13. Ser miembro activo de la Asociación de Futuros Maestros (A.F.M) 

 



 


